	
	
	



 
	
	Dagsorden til Fællesbestyrelsesmøde den 05.11.2025 
 

	Tidspunkt: 17.15-19.15 
Sted: Thorstrup Skole 
Mødeleder: Andreas
Referent: Esben
	Fraværende: Boas, Lene, Anne, Dan
Elevrådet: Sebastian 5.kl og Le 5. Kl
Forældre:  Hanne, Mia, Pernille, Andreas, Allan
Medarbejdere: Inge, Pia, Patrick, Jan, Anne, Esben, Jesper
 

	Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige ansvarlige, gæster og er det til orientering (O), drøftelse (D) eller beslutning (B) 
 
	Tid 
Estimeret tid til punktet 
	Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. deadline. 
	Formidling 
Til hvem, af hvem og hvordan? 

	1 
	Godkendelse af dagsorden (B)
Godkendelse af referat (B)
 
	5 min  
	Patrick mangler på dagsordenen
Der mangler et vedhæftet princip. Det fremsendes under mødet. 

Dagsordenen godkendes mod at princippet er fremsendt.

Refereatet á 1.10.25 er godkendt.
	 

	2 
	Elevrådet (O) 
 
	10 min  
	
Elevrådet vil arbejde med at styrke fællesskabet på Thorstrup skole.

· Der arbejdes med legepatrulje i det lille frikvarter. Det er elevrådet der står for legepatruljen.

· Der skal være fælles morgenmad den sidste dag inden jul. Hver elev spiser sammen med sin skoleven. Elevrådet fortæller om, hvad det vil sige at være skoleven.

· Der skal afholdes filmeftermiddag i december. Der tages højde for aldersforskellen på skolen ved at vise to forskellige film
· Elevrådet serverer varm kakao til elever og medarbejdere i december. Der er også drøftet, at elevrådet kan servere varm kakao i Trinbrættet ved deres samling. 
· Elevrådet fortæller, at der afholdes bod hver onsdag. Det er velbesøgt 40-50 der handler i boden hver onsdag. Det er elevrådet der står for salget i boden. Overskuddet går til et fællesarrangement til skolen. 

	 

	3
	· Orientering (O) 

Fra 
skoleledelsen 
· Fra formanden 
· Fra øvrige medlemmer
	10 min 
	Der er en opsigelse i Trinbrættet. Der er d.d. lavet et nyt stillingsopslag.
Der er en ansættelsesproces i gang i Horne ift. en bhvkl. lederstilling. Ansættelsessamtaler er forestående.
Der er flere langtidssygemeldte på tværs af matrikler. De fleste er påbegyndt en tilbagevending.  
	 

	4
	Økonomi (O)
	30 min
	Det er forventeligt at budgetåret går i ‘nul’.
Horne og Thorstrup har fået tildelt midler uden for budget. Midler til mindre skoler. De er sat i spil til forskellige miljøer på de to skoler.

Der er kommet budget for kommende budgetår. Det får nogle konsekvenser for hhv. Thorstrup og Tistrup skole. Der er en budgetreduktion begrundet i hhv. fald i børnetal, antal af 2-sprogede elever og ‘særlige støttekroner’.  Tistrup reduceres omkring 550.000 kr. og Thorstrup reduceres omkring 480.000 kr.
Horne får tildelt nogle ekstra midler i kommende budgetår.
Budgettet er drøftet i MED d. 29.10.25.
Det forsøges at reduktionen i budgettet kan imødegås på skolerne.  
	

	5
	Ødelagte elevPC’er (D) (B)
	20 min
	Igennem det sidste 1,5 år har vi set en markant stigning i antallet af ødelagte elev-pc'er. Det er særligt i udskolingen, hvor vi oplevet at PC’er går i stykker. 
Som det er nu, opkræves elevens forældre et symbolsk beløb på 500kr når en pc ødelægges. En ny pc koster 3500kr. 
Det drøftes, om beløbet kan sættes op. I den forbindelse drøftes det, hvor vidt vi kan imødese de familier, som ikke har midlerne til at erstatte pc’erne. 
Der stilles forslag, om en trinmodel evt. 1. gang 1000kr, 2. gang 2000kr 3. gang pc og lektier på skolen. 
Der drøftes forskellige muligheder for også at ændre kulturen. 
Det besluttes, at Jan laver et forældrebrev, hvor der orienteres omkring udfordringen med ødelagte PC’er inkl. orientering omkring de økonomiske konsekvenser af ødelagte PC’er.
Dette suppleres med en orientering / samtale med udskolingseleverne omkring kulturen og konsekvenserne af, ikke at passe på skolens ting. 
	

	5
	Gennemgang og godkendelse af princip (D) (B)
	20 min
	Princippet er gennemgået med bestyrelsen. Der var forskellige drøftelser ift. forældrerøddernes opgave. 
Det er besluttet at punktet skal genbesøges, hvorfor princippet ikke endnu er godkendt. 
	






	
	Elevrødderne på Fællesbestyrelsen (D) (B)
	15 min
	Det besluttes at hver afdelings elevråd udarbejder et årshjul for elevrådets arbejde. Eksempel fra Thorstrup sendes ud til de øvrige elevråd. 
	

	6
	Tre gode historier (D)
	5 min
	Sendes ud lokalt. 
	

	7
	Evt. 
	5 min
	Intet at bemærke
	 

	8
	Lokal Tid
 
	30 min 
	
	 

	9
	Kommende punkter 
 
 
	 
	
	 

	
	
	
	 
	

	
	
	
	




	Dato
	Sted
	Emne
	Årshjul
	Ledelsesdeltagelse

	
	
	
	 
	 

	3.september
	Tistrup Skole
	1.FB-møde
	- National trivselsmåing
 - Gennemgang af Forretningsorden
 - Forældremøder
	JW, ER, MA

	1.oktober
	Horne Skole 
	2.FB-møde
	- Principper og tilsyn
  Budgetopfølgning
 - Medarbejderens dag 5.oktober
	JW, ER, MB, DJ

	5.november
	Thorstrup Skole 
	3.FB-møde
	- Principper og tilsyn
 - APV
- Økonomi
	ER, JP, DJ

	3.december
	Tistrup Skole
	4.FB-møde 
	- Principper og tilsyn
	JW, ER, MA, 

	7.januar
	Horne Skole
	5.FB-møde
	- Principper og tilsyn
	JW, ER, MB

	4.februar
	Thorstrup Skole
	6.FB-møde 
	- Principper og tilsyn
	JW, JP, DJ

	4.marts
	Tistrup Skole
	7.FB-møde
	 
	JW, ER, MA, 

	25.marts
	Horne Skole
	8.FB-møde
	- Regnskab og Budget –
- Skoleårets planlægning, lektionsplaner mm.
 
	JW, ER, MB, DJ

	6.maj
	Thorstrup Skole
	9.FB-møde
	 Budgetopfølgning
	JW, ER, JP

	3.juni
	Tistrup Skole
	10.FB-møde
	- Årsberetning
	JW, ER, MA, MB, JP, DJ






	
	
	



