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1 INTRODUKTION

| Danmark gar stgrstedelen af alle bgrn i alderen 0-6 ar i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave. Det giver dagtilbuddene
en unik rolle i forhold til at understgtte bgrns generelle trivsel og udvikling.

Siden 2004 har alle dagtilbud arbejdet med en paedagogisk laereplan, hvis formal er at opstille mal for bgrns udvikling,
leering, trivsel og dannelse inden for seks centralt fastsatte lzereplanstemaer. Som led i at styrke kvaliteten pa dagtilbud
blev der pa baggrund af dagtilbudsaftalen "Steerkere dagtilbud - alle skal med i feellesskabet” i 2017, vedtaget en ny
lovgivningsmaessig ramme i 2018 for arbejdet med den paedagogiske leereplan i dagtilbud. Z£ndringerne tager
udgangspunkt i det samlede forslag om en styrket paedagogisk laereplan, som en mastergruppe og seks
arbejdsgrupper udarbejdede i 2016.

Udarbejdelse af dagtilbuddets psedagogiske lzereplan skal bygge pa lokale udfordringer, styrker og kompetencer og de
er en ledelsesmaessig beslutning, hvordan man mest hensigtsmaessigt udformer sin paedagogiske lzereplan inden for
de fastsatte rammer i loven og af kommunalbestyrelsen.

Ramme for udarbejdelse af den padagogiske lereplan

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt seks
lzereplanstemaer og de tilhgrende paadagogiske mal for sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
bgrns leering.

Dagtilbuddets paedagogiske laereplan skal fungere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante paedagogiske
refleksioner og eksempler skal skabe en klar fealles retning for det paedagogiske arbejde, der foregar i dagtilbuddet.
Herunder sikre, at den intenderede paedagogik er til stede hele dagen og i alle aktiviteter, rutiner med bgrnene mv.
Laereplanen skal saledes indeholde nogle overordnede relevante refleksioner over og eksempler pa, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager bgrnenes perspektiv og bgrnefeellesskabet og tager hgjde for den
konkrete bgrnegruppes sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov. Eksemplerne skal vaere
retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

1.1 Laesevejledning

I denne laereplansrapport kan der leeses om dagtilbuddet paedagogisk praksis suppleret med forskellige
resultatvisninger. Resultatvisningerne skal betragtes som et kvalificeret gjebliksbillede og skal altid anvendes som led i
en helhedsbetragtning af dagtilbuddet.

Gennemsnitsgraf
Dagtilbuddets resultater vises pa en rgd/gul/grgn skala fra 0 til 5, hvor veerdierne er tillagt fglgende betydning:

Slet ikke I mindre grad I nogen grad | hgj grad | meget hgj grad

Resultater fra dagtilbuddets dialogvurderinger
Under afsnittet om leereplanstemaerne suppleres dagtilbuddets beskrivelse med en graf for fagpersonalets vurderinger
af bgrnenes kompetencer pa de enkelte leereplanstemaer. Grafen er opgjort som et simpelt gennemsnit, hvor svarerne

pa de enkelte spgrgsmal tillaegges en veerdi fra 1 til 4, hvor 1 er "Kan ikke endnu” og 4 er "Kan”. Antal
1 2 3 :
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1.2 Beskrivelse til lereplanen (Hvem er vi?)

Regnbuen er en del af Horne Bgrneby, hvortil hgrer dagtilbud Regnbuen, SFO Myretuen og Horne Skole.

Horne Borneby en afdeling under Trane Skole & Bgrneby, der samlet bestar af 3 skoler, 3 SFO'er og 2 dagtilbud.
Regnbuen er en aldersintegreret daginstitution, som er normeret til 60 bgrn. Vi har en afdeling for bgrn i alderen 0-2 ar
og en afdeling for bgrn i alderen 3-6 ar.

Vi ligger i Horne, som er en mindre landsby taet pa skov og natur. Vi tager del i lokalsamfundet og bruger faciliteter,
sasom Horne-hallen, skolens gymnastiksal og udearealer, Vikingelunden samt Horne Skoles Fzelleshaver.

Vi er taet pa det abne landskab, hvor alt er smat, men SUPER godt.

Paedagogisk arbejder vi i mindre aldersopdelte grupper, for at skabe mulighed for trivsel, leering, udvikling og dannelse.
Vi arbejder for en god hverdag, hvor bgrnene trives, er glade for at komme i huset, og udvikler sig sammen med glade,
neervaerende og engagerede voknse. Vi finder stor veerdi i faellesskabet og arbejder derfor hele tiden med
relationsdannelse.

Det er vigtigt for os at alle fgler sig velkommen i vores hus og at vi har et teet samarbejde med foraeldrene omkring
deres barn, samt gvrige tvaerfaglige samarbejdspartnere.

Vi vaegter den trygge overgang fra 0-2 ars afdelingen til bgrnehaven med genkendeligheden i fokus. Vi samarbejder
ligeledes med Horne Skole i den gode overgang fra bgrnehave til skole.

Regnbuen har en udebase med et dejligt naturomrade, som vi kan tilga blot 500 meter fra vores dagtilbud. Det ligger i
Hornes lokale bypark kaldet Vikingelunden. | Vikingelunden har vi et madpakkehus som base.

| Regnbuen arbejder vi efter mal formuleret i Dagtilbudsloven, herunder de 6 lzereplaner og med barnet som
medbestemmende faktor. Derudover arbejder vi udfra Trane skole og Bgrnebys veerdier, vores faelles bgrnsyn samt
vores kerneopgave," Det gode bgrneliv".

Vi arbejder udfra ICDP og de 8 samspilstemaer.
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2 DEN PADAGOGISKE LAREPLAN

Den paedagogiske leereplan udger rammen og den fzelles retning for vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores psedagogiske overvejelser
og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.

2.1 Bornesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og
Bornefaellesskaber

Farst forholder | jer til de fem elementer:

e Bogrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Leering, Bgrnefaellesskaber.

I kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig. De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga
saerskilt af den paedagogiske lzereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere (Den styrkede paedagogiske leereplan,

Rammer og indhold, s. 15)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og bliver omsat i vores
hverdag sammen med bgrnene?

B@RNESYN:

Udgangspunktet i vores arbejde er et positivt menneskesyn og vores faelles bgrnesyn: "Barnet gor det sa godt, som det
kan"

Alle bgrn har ret til at vaere bgrn og vi tror pa at vi giver alle bgrn lige muligheder ved at mgde bgrnene forskelligt og
altid med en anerkendende tilgang. Dette vil ggre, at alle bgrn fgler sig set, hgrt og forstaet. Vi tror p3, at ved at forstgrre
bgrnenes ressourcer, far bgrnene de mest optimale muligheder for udvikling, leering og dannelse.

DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV:

Ud fra bgrnegruppernes forskelligheder, arbejder vi med bgrnenes naermeste udviklingszone, sé de kan udvikle
venskaber pa tveers af alder, kgn og kultur.

Vi giver barnet mulighed for aktivt at veere skabende og deltagende i demokratiske sammenhaenge, her bliver bgrnene
set og hert i barnehgjde. Vi ser forskelligheder som styrker og via feellesskaber pa kryds og tveers, arbejder vi pa at gore
bgrnene "klar til livet". Vi praesenterer bgrnene for vokseninitierede aktiviteter, rutinesituationerne og spontane
aktiviteter for at stgtte bgrnenes laering, trivsel udvikling og dannelse. Vi giver plads og ro til at gro og udfolde sig.

LEG:

Vi tror pd at legen har veerdi i sig selv.

Legen understgtter barnets laering og udvikling. Ved at udvikle og forstgrre legen sker der rigtig meget lzering for
bgrnene.

Vores legemiljger ude som inde understgtter bgrnenes spontane og selvorganiserede leg. Vi har fokus pa legegrupper,
sma legezoner og rum i rummene.

Vi reflekterer over vores legemiljg/ indretning og sendrer det, sa det understgtter og inspirerer bgrnegruppens interesse
og behov.

Vi observerer pa bgrnenes lege og relationer i legene og udviklingen af dem. Vi understgtter bgrnenes lege igennem
guidning, rammesaetning eller giver ny inspiration.

Er der barn, der ikke har sa let ved at indga i leg igangsaetter vi evt. lege, som er tilpasset barnet, med den hensigt at
gore legen spaendende for andre bgrn, som sa kan inviteres med i legen.

Vi opdeler bgrnene i legegrupper, hvor vi enten gar foran, bagved eller ved siden af i aktiviteten -alt efter behov.

LZARING:
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Igennem legen og bgrnenes interaktioner udfordres de kropsligt, kognitivt, socialt, fglelsesmaessigt og sprogligt, sa de
bliver istand til at eksperimentere med deres erfaringer og udfordringer i feellesskabet. Dette tror vi pa styrker barnets
selvveerd.

Vi stgtter bornene i, selv at ggre, hvad de kan og gve sig i det, som de endnu ikke mestrer. Vi hjaelper, nar det er sveert,
igen ud fra naermeste udviklingszone.

Born lzerer ved at blive inspireret af nye oplevelser og ved at opleve, at de kan bidrage til feellesskabet med eksempelvis
at finde nye og kreative Igsninger pa udfordringer i de sammenhaenge bgrnene indgar.

Bgrns leering fremmes igennem bl.a. trygge rammer. Det betyder, at vi vil skabe et anerkendende og trygt leeringsmiljg,
der giver muligheder for at fremme nysgerrighed og dermed lyst til at lzere.

BORNEFALLESSKABER:

Bgrn har ret til at fgle sig som en del af et meningsfyldt feellesskab. Her har alle bgrn en vaerdi i faellesskabet. Og vi vil
skabe en god bgrnefaellesskabskultur.

Bornene har mulighed for at veere i mange forskellige faellesskaber, hvor der er mulighed for at gve sig i de sma
feellesskaber og hvor igennem der sker laering og dannelse

2.2 Pedagogisk laeringsmiljo

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk lzeringsmiljg,
der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver
bgrnene mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse,
bgrnefzellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsatninger.” (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23)

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og
dannes?

PZADAGOGISK LARINGSMILJ@:

Vi prioriterer i bade strukturerede og ikke strukturerede sammenhzaenge at dele bgrnene op i mindre grupper.

Alle bgrn har forskellige behov og lyst til forskellige ting. Dette forsgger vi at tage udgangspunkt i. Vi arbejder med
lzeringsmiljger pa flere planer. Ikke kun det fysiske miljg, men ogsa samtalen, stemningen og hvilken dannelse,
udvikling og leering, der er i situationen.

Vi arbejder med leering gennem hele dagen. Dette kan forega via konkrete aktiviteter, selvinitierede leg eller praktiske
geremal. Vi er som paedagogisk personale opmasrksomme p3, at der er leering i alle ggremal, men ogsa at det er vores
ansvar hele tiden at udfordre, stgtte og understgtte det enkelte barn.
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2.3 Samarbejde med foraeldre om berns leering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foraeldrene om bgrns lzering.” (Den
styrkede padagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 24-25)

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

| hverdagen vaegter vi den daglige dialog mellem personale og foreeldrene omkring bgrnenes trivsel.

Desuden anvender vi fglgende til at sikre en Igbende dialog med forzeldrene:

Vi bruger Hjernen og Hjertet heunder dialogprofiler, som dialogisk redskab for samarbejde med foraeldrene omkring
barnets trivsel og udvikling.

Vi holder foraeldresamtaler, minimum 2 gange i Igbet af barnets ophold i dagtilbuddet og ellers efter behov.

Vi bruger Aula til at informere foraeldrene om deres barns hverdag og derved indblik i dagens aktiviteter. dette kan ogsa
veere i form af billeder.

Vi skriver jaevnligt nyhedsbreve til foreeldrene.

Vi afholder foreeldremgde og arrangemneter hen over aret.

Vi har i Regnbuen et velfungerende og aktivt foraeldrerad.

2.4 Born i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner,
sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Hvordan skaber vi et paedagogisk lzeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel,
lzering, udvikling og dannelse fremmes?

| Regnbuen arbejder vi i sma grupper for derigennem at sikrer bgrnene bliver mgdt, set og hgrt og oplever nzervaerende
voksne. Vi tror pa at de sma rum giver stgrre muligheder for at finde nye legerelationer, samt at de voksne har bedre
mulighed for at stgtte og vejlede om barnets sociale og personlige udvikling.

Det er vigtigt for os, at vi er synlige, tydelige, inkluderende voksne og anerkendende i vores kommunikation, for
derigennem at kunne hjaelpe bgrnene med evt. udfordringer, s& de bedre kan justere og mentalisere sig til deres
omgivelser, sa alle far en god dag.

Som eksempel kan vi naevne:

Nar vi gar i garderoben, vaelger vi ofte at skeerme bgrn i udsatte positioner ved at lade dem ga fgrst eller sidst i
garderoben. Det gor vi for ikke at udsaette barnet for uhensigtsmaessige pavirkninger, sa barnet far en positiv oplevelse
og den voksne har bedre mulighed for at understgtte barnet.
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2.5 Sammenhang i overgange

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet tilrettelaegges et paedagogisk
leeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til overgange.” (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 27).

Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske laringsmiljg for de ldste bgrn, sa det skaber sammenhaeng til overgange? (Dette
spergsmal gaelder kun dagtilbud med bgrn i den relevante aldersgruppe.)

Gennem hele bgrnehavelivet er der fokus pa overgangen fra bgrnehave til skole. Vi arbejder derfor p3, at skolen bliver et
kendt sted ved bl. a at have feelles morgensang én gang om maneden samt en feelles bgrnebysfest.

Regnbuens fgrskolegruppe samarbejder med skolens bgrnehaveklasse samt SFO. Vi gver bgrnene i at blive robuste,
ikke kun at taenke pa sig selv og egne behov men ogsa at leere at blive en del af et stgrre faellesskab, i nye
sammenhange og med nye krav.

| Fgrskolegruppen arbejder vi i slutningen af aret, med materialet “Hop om bord”. Det er et materiale der gar igen i
barnehaveklassen og hjeelper bgrnene med at finde den rgde trad. Der kan vaere mange andre ting der hjeelper bgrnene
med genkendelighed, men i dette materiale er det meget konkret, at vi arbejder med sproglig opmaerksomhed pa en
anderledes og medrivende legende made. En appetitvaekker til bgrnenes kommende skolestart.

Vi besgger ligeledes hinanden pa tveers, Skole, SFO og bgrnehave, sa bgrnene kan leere hinanden samt lokaliteterne,
bedre at kende inden skolestart.

Vi afholder fgrskolesamtaler med foreeldrene, hvor bgrnehaveklasselederen samt vores feelles leder deltager. Her far
skolen allerede i denne samtale et st@rre kendskab til barnet og dets familie.
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3 OVRIGE KRAV TIL INDHOLDET | DEN
PADAGOGISKE LAREPLAN

3.1 Inddragelse af lokalsamfundet (og evt. foraeldrebestyrelsen)

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af
paedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.” (Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 29)

"Det er lederen, der i forbindelse med udarbejdelse af den paedagogiske laereplan sikrer, at foraeldrebestyrelsen bliver inddraget i
processen omkring udarbejdelse, evaluering af og opfglgning pa den paedagogiske lzereplan.” (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske lzeringsmiljger for bgrn samt evt. hvordan
foraldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med lzereplanen?

Ved overgangen fra dagpleje til bgrnehave kommer dagplejen pa besgg i bgrnehaven sammen med jeres barn mindst
en gang op til bernehavestart. Ved dagplejens besgg far jeres barn mulighed for at opleve hverdagen i bgrnehaven og
hilse pa nye gruppe- kammerater og voksne.

Informationer omkring barnet udveksles ved et overleveringsmgde hos dagplejen, hvor paedagogen fra dit barns
kommende gruppe deltager.

Vi overvejer hele tiden, hvordan vi kan inddrages i forhold til Hornes gvrige erhvervs- og kultursteder, sdsom Kirken,
Plejehjemmet, Brugsen, Horne Hallen, 4 H og Faelleshaven eksempelvis.

Vi samarbejder med HUBI og Sogneforeningen omkring @nsker og behov til bla. etablering af nye tiltag, sdésom
Madpakkehuset i Vikingelunden.

I vores Feellesbestyrelse sidder repraesentanter fra hver af de 8 afdelinger. Feellesbestyrelse inddrages én gang arligt i
udarbejdelsen af vores lzereplaner.

3.2 Det fysiske, psykiske og aestetiske bornemiljo

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det paedagogiske arbejde med
etablering af paedagogiske leeringsmiljger. Bernemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget
skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s.
30).

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmiljg?

| Regnbuen arbejder vi altid med dynamiske lzeringsmiljger, saerligt med fokus pa de fysiske. Det er vigtigt for os at der
bliver skabt inspirrende, leerende og udviklende leeringsrum, det kan vaere med udgangspunkt i de sma rum, legezoner
for stille leg, dukkeleg, laesehjgrner, motoriske lege, fordybelse og vokseninitierede aktiviteter.

Samtidig vaegter vi her igennem de psykiske og aestetiske miljger. Z£stetisk arbejder vi med ro for gjet, at der er tydelige
budskaber og billeder pa alle flader (vaegge) og at legetgjet er sorteret, tilgeengeligt, indbydende og i bgrnehgjde. Der
arbejdes med dokumentation i bgrnehgjde og med at fglge bgrnenes interesser og spor i planleegningen af aktiviteter.
Dette geelder ogsa for vores uderum, her vaegter vi seerligt plads til endnu mere bevaegelse og sma gemmesteder.
Ligeledes er vores balmiljg en aktiv del af vorres paedagogiske laeringsmiljg.

Personalet tager Ipbende stilling til hvordan det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg understgtter det enkelte barn

10
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samt bgrnefzellesskabets behov og sammensaetning. Der arbejdes med Igbende fokus pa inddragelse af
bgrneperspektivet i den styrkede evalueringskultur.

11
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4 DE SEKS LAREPLANSTEMAER

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for sammenhaengen
mellem laeringsmiljget og bgrns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg understgtter bgrns brede leering
inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.” (Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32).

De seks leereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive laering er:
« Alsidig personlig udvikling

« Social udvikling

« Kommunikation og sprog

« Krop, sanser og bevaegelse

« Natur, udeliv og science

« Kultur, sestetik og feellesskab

4.1 Alsidig personlig udvikling

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig og hinanden pa bade kendte og
nye mader og far tillid til egen potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale og bgrn
imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod
og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes alsidige personlige udvikling hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Alsidig personlig udvikling 3,5 71

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes alsidige personlige udvikling? Herunder, hvordan vores

paedagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

| 0-3 arsgruppen/bgrnehaven:
Mal for leereplansarbejdet
Barnet skal lzere at forsta og maerke egne behov og fglelser og derigennem opleve samspil og tilknytning til bgrn og
personale.
12
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Barnet skal erfare sig selv pa kendte og nye mader og fa tillid til egne potentialer.
Barnet skal laere turtagning og derigennem fa kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Barnet lzerer at regulere sig selv

Dette understgtter vi paedagogisk ved at :

Tilrettelaegge laeringsmiljget, sa det understgtter barnets muligheder for at indga i relationer og feaellesskaber.
Seette ord pa barnets initiativ, behov og fglelser i forhold til det enkelte barns ressourcer.

Understgtte barnets muligheder for at sige fra og til i legen.

Omtale barnet ved navn for at styrke barnets identitetsfglelse.

Observere og guide bgrnene og er gode rollemodeller.

| 0-3 arsgruppen har vi ekstra opmaerksomhed pa at satte ord pa alle barnets handlinger og pa dets omverden.

Eksempler i forhold hertil:

Bgrnene gver sig i turtagning, fortaeller og byder ind med deres viden, de er aktiv lyttende, og gver sig i at sidde stille og
vaere opmaerksomme sammen med de andre bgrn i feellesskabet.

Bornehaven dyrker feellesskabet, vi holder samling inden vi starter en aktivitet, faste rutiner der er genkendelige.

Vi styrker og guider bgrnene til at blive mere selvhjulpen, eksempelvis i garderoben, at tage tgj pa/af og nar vi skal
spise, bade i forhold til at ga pa wc, finde madpakken frem osv.

Gennem vilde lege, undersgger vi sammen med bgrnene deres egne og de andre bgrns graenser og snakker om,
hvordan man tager hensyn til hinanden og til hinandens graenser.

Nar barnet har sveert ved at nedregulere sig selv smitter den voksne med ro/lav arousal.
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4.2 Social udvikling

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Social udvikling i beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i

aldersgruppen 0-5 ar. De to paadagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle bgrn udvikler
empati og relationer.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til

®  demokratisk dannelse.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes sociale udvikling hentet fra bgrnenes

seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Social udvikling 34 71

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljs bgrnenes sociale udvikling? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

o Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

¢ Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Mal for leereplansarbejdet

| 0-3 ars gruppen:

Barnet gver sig i at indgd i sociale faellesskaber

At hvert barn fgler sig som en del af et feellesskab

| Bgrnehaven:

Bgrnene er i trivsel.

Barnet fgler sig vaerdsat og gver sig i faelleskabet.

Bgrnene bliver robuste.

Barnet har en oplevelse af at blive hgrt og vaere bidragsyder i de demokratiske processer.
Barnet kan tage medansvar og har respekt for og accept af forskellighed.

Dette understgtter vi paedagogisk ved:

Inddele bgrnene i mindre grupper.

Observerer bgrnene.

Tilpasser os og er gode rollemodeller.

Til en vis grad fglger barnets initiativ og viser interesse for det barnet er optaget af.
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4.3 Kommunikation og sprog

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv,
hinanden og deres omverden.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sprogligggre tanker,
behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes kommunikation og sprog hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Kommunikation og sprog 3,1 71

Hvordan understotter vores paedagogiske leeringsmiljs bernenes kommunikation og sprog? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

¢ Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Mal for leereplansarbejdet

Personalet har ansvar for, at bgrnene far mange forskellige erfaringer med sprog i selvorganiseret og spontan leg.
Laeringsmiljget skal tilbyde bgrnene en bred vifte af sproglige leeringsmuligheder og aktiviteter, der understgtter
tilegnelsen af sprogforstaelse, ordforrad, udtale og saetningsdannelse i sammenhange. Herunder skal leeringsmiljpet
give bgrnene adgang til redskaber, som introducerer bgrn til bl. a bggernes univers og gere dem nysgerrige pa
skriftsproget. Vi har feelles opmaerksomhed omkring sprogets udvikling, anvende lyd, ord og sma saetninger.

| 0-3 ars gruppen:

Dette understgtter vi ved:

ved at veere bevidst kommunikative.

at vaere naervaerende i kropssproget og i mimikken.
leere barnet nye ord ved konkrete handlinger.

Eksempler:

pege pa tingene, saette ord pa det vi ser inde som ude.

saette ord pa det, der sker fx nar barnet bliver skiftet.

vi synger, lytter til musik, leger med hele kroppen og fagtelege.
vi leeser, kigger i bgger og gver os i nye ord.

vi lader bgrnene erfare og lzere nyt med alle sanserne.
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| bgrnehaven:

Dette understgtter vi ved:

Nar vi sidder ved bordet eller til samling gver vi kommunikative strategier, Vi lytter til det barnet er optaget af og hjeelper
barnet med at holde fokus, satte flere og nye ord pa forteellingen.

Eksempler:

Vi leeser bgger, bruger dialogisk laesning og ger barnet nysgerrige pa nye ord.

Vi leger med rim og remser, sanglege, da vi er opmaerksomme pa at motorikken og kropsbevidstheden i hgj grad er
grundlaeggende for sproget.

Vi leger med skriftsproget i det omfang bgrnene viser interesse herfor. Vi gver bgrnene i at skrive deres eget navn.

Vi understgtter bgrnene i at fa en forstaelse af, at der er forskel pa ord og billeder, bogstaver og tal.

4.4 Krop, sanser og bevagelse

Det paedagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Krop, sanser og bevaegelse skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og

to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige mader at
bruge kroppen pa.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i akvitet, s& bgrnene
o Dbliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
bevaegelse.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes krop, sanser og bevaegelse hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal

svar

Krop, sanser og bevaegelse 3,6 71

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes krop, sanser og bevagelse? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Mal for leereplansarbejdet

| 0-3 ars gruppen:

At udvikle barnets grundmotorik.

At udvikle barnets krops- og bevaegelsesglaede.

At udvikle barnets koncentration- og indleeringsevne gennem bevaegelse.

Dette understgtter vi ved:

Tilretteleeggelse af laeringsmiljger, sa det indbyder til at bgrnene far lyst til at udfordre deres sansemotorik.
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Giver bgrnene mulighed for, i Ipbet af dagen, bade at veere oppe og nede i arousal (arbejde med bgrnenes nervesystem)
Eksempler:

Laeringsmiljgerne indbyder til at gynge, krybe, kravle, trille, hoppe, massage, lege med sand, modellervoks, maling m.m.
Lave aktiviteter, hvor bgrnene kommer op og ned i arousal.

| bgrnehaven:

Barnet skal udforske og eksperimentere med egen krop. Barnet skal opleve krops og bevaegelsesglaede i bade ro og
bevaegelse. Barnet skal sanse og blive fortrolig med egen krop og kroppens funktioner.

Dette understgtter vi ved:

Vi tilrettelaegger laeringsmiljger, der understgtter barnets muligheder for at udforske og eksperimentere med egen krop.
Vi understgtter barnets mod til at eksperimentere med sanserne og brug af kroppen.

Vi er gode rollemodeller og stgtter barnet i forhold til naermeste udviklingszone.

Eksempler:

Vi bruger naermiljget til gature der udfordrer bgrnenes udholdenhed, besgger naturomrader, f.eks. skov og strand og
andre legepladser for at bryde bgrnenes vante bevaegelsesmgnstre.

Bgrnene bliver fysisk udholdende, nar de udfordrer deres kredslgb, puls og andedrzet og de udvikler og styrker deres
muskler ved at bruge deres forskellige muskelgrupper gennem alsidige bevaegelsesaktiviteter.

4.5 Natur, udeliv og science

Det paedagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to padagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres
o nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen,
som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaanomener i deres
o omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og sammenhaeng, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes natur, udeliv og science hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Natur, udeliv og science 3,0 71

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes natur, udeliv og science? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.
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Mal for leereplansarbejdet

| 0-3 ars gruppen:

Give barnet gleede ved at vaere i naturen.

Udvikle barnets nysgerrighed og respekt om naturen og naturfaenomener.

Praesentere barnet for science pa 0-3 ars niveau.

Dette understgtter vi ved:

Vi voksne er rollemodeller for bgrnene ved selv at vise glaede, nysgerrighed og forstaelse for naturen.

Vi prioriterer at bruge udemiljget sa meget som muligt.

Eksempler:

Vi leger pa legepladsen.

Vi gar ture i neermilget.

Vi praesenterer bgrnene for alt slags vejr.

Vi seetter ord pa det, vi ser i naturen.

Vi finder biller, regnorme, og smadyr.

Vi leger med vand og sand.

| bgrnehaven:

Vi opfatter science som veerende nysgerrig pa sin omverden, at turde undersgge og sanse.

Dette understgtter vi ved:

Vi voksne er rollemodeller for bgrnene og er med til at skabe respekt om naturen og hvordan man begar sig i den.
Vi snakker med dem, om hvad vi ser i naturen, blade, blomster, dyr mm og sammenhaengen mellem dem og arstiderne.
Vi hjeelper bgrnene til at blive nysgerrige pa deres oplevelser, sa de bedre bliver istand til at fa erfaringer.
Eksempler:

Vi bruger naturens materialer til at lave aktiviteter med eks. i efteraret at lave ablemost, lave hyben og blade pa snor,
hulebyg osv.

Vi bruger/besgger naturen hele aret, uanset vejr og vind.

Vi gar i Vikingelunden og bruger ellers vores lokalomrade flittigt, sa vi pa den made far en fornemmelse for naturen,
arstider og vejrskifte.

Vi bruger skolens Feelleshave. Feelleshaven saetter bla. fokus pa beeredygtighed.
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4.6 Kultur, sestetik og fellesskab

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kultur, sestetik og faellesskab skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige former for faellesskaber, hvor de
oplever egne og andre kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og
o aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med
at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes kultur, aestetik og feellesskab hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Kultur, eestetik og feellesskab 34 71

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes kultur, zestetik og fallesskab? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Kultur, aestetik og feellesskab.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Mal for leereplansarbejdet

| 0-3 &rs gruppen:

Barnet introduceres for forskellige normer, traditioner og veerdier.

Barnet far mulighed for selv at veere skabende og deltagende inden for kultur og aestetik.

Dette understgtter vi ved:

At fglge begrnehavens og Danmarks traditioner, sdsom jul, paske, fastelavn, fedselsdag, bedsteforaeldredag m.m.
At praesentere barnet for forskellige kulturelle udtryksformer, sasom sang, musik, maleri, tegning, formning i
modellervoks.

At skabe en god kultur blandt bgrnene, hvor vi opfordrer til at veere gode ved hinanden, trgste og rumme hinanden.
Eksempler:

Vi synger kendte danske bgrnesange.

Vi leeser og kigger i bgger.

Ved fgdselsdage synger vi fedselsdagssang og deler frugtstaenger ud.

Vi besgger kirken.

Vi bruger

| bgrnehaven:

Barnet skal introduceres for forskellige normer, traditioner og veerdier som samfundet indeholder. Barnet skal vaere
deltagende i forskellige og varierede kulturelle begivenheder. Barnet skal have mulighed for at anvende forskellige
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materialer, redskaber og medier som kan stimulere fantasi, kreativitet og nysgerrighed.

Dette understgtter vi ved:

Vi arbejder udfra et arshjul, hvor faste traditioner er sat ind. Det kan bla. veere fadselsdag, kirketur, fastelavn, paske,
bernebysfest, bedsteforeeldredag, julehygge og julefrokost, som er med til at give bgrnene et feelles udgangspunkt

samt en fzelles kultur.

Vi snakker med bgrnene om, hvorfor vi har de forskellige traditioner, sa de far indblik i og respekt for de forskellige

kulturer.

Eksempler:

Bgrnene oplever, far erfaringer og afprgver aestetiske udtryksformer. Det kan f. eks vaere ved sang, spille teater eller
formgivning.
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5 EVALUERINGSKULTUR

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere
det paedagogiske laeringsmiljg. Hermed forstas, at det paedagogiske personale og ledelsen Igbende forholder sig
refleksivt til, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg understgtter barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Hvad siger loven?
Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet &r med henblik pa at udvikle
o arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

o Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem
e paedagogiske lzeringsmiljs og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i
evalueringen.

Dagtilbudslovens § 9, stk. 2 og 3.

5.1 Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske laringsmiljg? Det vil sige, hvordan
dokumenterer og evaluerer vi Isbende vores padagogiske arbejde, herunder sammenhangen mellem det paedagogiske
lzeringsmiljs og de tolv paedagogiske mal?

| Regnbuen evaluerer vi Igbende pa vores planlagte aktiviteter ud fra et bestemt leereplanstema. Vi arbejder med
malrettet aktivitetesplanlaagning over 5 uger ad gangen. Hver gruppe evaluerer sammen efter en endt periode. Ved at
se pa hvad bgrnene er optaget af og hvad der har givet inspiration til det videre forlgb, kan de i forvegen planlagte
aktiviteter justeres ind derefter.

Som tidligere naevnt evaluerer vi ogsa Igbende pa vores laeringsmiljger, da vi tror pa at det er vigtigt for bgrnenes lzering
at der er et dynamisk og derved udviklende rum for nye inspirationer og spaendende leeringsmiljger.

Vi har et fast punkt pa dagsordenen, som omhandler dagligdagen, hvor der drgftes evt. nye tiltag i arbejdet med
bgrnene.

5.2 Evaluering af arbejdet med den padagogiske leereplan

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske lareplan, som skal foretages mindst hvert andet ar?

Den individuelle institutions leereplan er dynamisk. Det er vigtigt, at den har ejerskab og kan leve i hverdagen. Derfor har
vi rammesat et halvarligt gennemgang og evaluering af vores laereplan. Evaluering og evt. tilfgjelser eller justeringer vil
derfor dagsordensattes pa et personalemgde. Dette skal veere med til at vores egen lzereplan bliver tydelig og taenkes
ind i vores kultur i Regnbuen.
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6 UDVIKLINGSPLANER

Titel

Sammenhang

Tiltag

Evalueringsform

Hvem ggr hvad

Titel

Sammenhang
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Tiltag

Samarbejde ved overgange 0-3 arsgruppen til bgrnehaven.
Den gode overgang fra 0-3 arsgruppen til bgrnehave.

Bgrnene skal lere selv at tage tgjet af og maske p3, selv lyne jakken
op og ned.

De skal leere at vente pa tur f.eks. i garderoben eller pa rutsjebanen
eller puslepladsen.

@ge barnets selvveerd - fglelses af ” at JEG kan selv”

At barnet evt. hjeelper den voksne i spisesituationer med f.eks. at
daekke bord, hente drikkedunke frem.

Bgrnenes gleede over at tingene lykkes for dem.
Styrket selvvaerd.

Bornene bliver bedre og bedre til at tage tgj af og pa og ter at prgve
selv.

Vi har glade bgrn der tgr at tro pa sig selv og som er klar til at komme
videre i bgrnehave.
Og vi kan se at bgrnene udvikler sig.

Vi giver bgrnene en hjeelpende hand, hvor det er ngdvendigt og guider
og vejleder dem, sa de far succesoplevelser og en fglelse af at de
godt kan.

At hvert barn har hver deres opgave nar vi deekker bord.

Vi evaluerer lgbende.

Personalet har ejerskab.

Ud af huset.
Arbejde med den gode vane med at komme ud af huset.

At komme mere systematisk ud af huset.

Dvs. fglge plan for, hvornar man som gruppe, evt. ogsa pa tveers af
grupperne, kommer ud af huset. Dette for at skabe rum og fordybelse
for de bgrn, der er tilbage i bgrnehaven og for dem der er ude af huset.

Bgrnene fordyber sig, fgler naerveer med de voksne og kammeraterne,
udviser ro.

Vi laver enzglan for hvem der skal ud af huset hvornar.



Horne Bgrnehave 0-5 &r - Regnbuen Den styrkede psedagogiske laereplan

Evalueringsform Vi evaluerer i december 2024 pa et personalemgde.

Opnar vi den gnskede ro og fordybelse ved bgrnene og de voksne?

Merete laver plan sammen med personalet ved planlaegningen af
naeste ars arshjul.

Hvem ggr hvad
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